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Mobilnr:

Som lederaspirant bidrager jeg til ansvaret for at udvikle børn og unge igennem aktiviteter,
oplevelser og udfordringer, der efterlader stærke og positive indtryk for livet.

I overensstemmelse med korpsets formål vil jeg arbejde for, at børn og unge udvikler sig til
selvstændige mennesker, der tager ansvar i samfundet.
Jeg vil hjælpe med at skabe et spændende og udviklende miljø, som fremmer deres
samarbejdsevner og lader dem dyrke friluftslivet og naturen aktivt.

Jeg er gjort bekendt med Det Danske Spejderkorps´ formål, spejdermetoden og
spejderloven og jeg lover at gøre mit bedste for at udføre min gerning i overensstemmelse
med disse.

Under vejledning af en erfaren leder i gruppen har jeg gennemført:
Introduktion til ledervirket i gruppen
Forventningsafstemning mellem aspirant og Leder/enheden
Aftalt løbende forløb om uddannelse og evt. kurser
Introduktion til gruppens røde tråd, udviklingsplan, årskalender og traditioner
Orientering om korpsets samværspolitik samt oplysningspligt

Jeg er bekendt med at der indhentes børneattest når jeg fylder 15 år.

Dato: ________ Lederaspirantens underskrift:________________________

Som bestyrelsesformand godkender jeg på bestyrelsens vegne ovennævnte som
lederaspirant.

Dato: ________ Formandens underskrift:___________________________


