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Side 01 Beretning for 2025

... Alt i alt star vi
som en aktiv,

Beretning for 2025

synlig og Aret i overblik

voksende 2025 har veeret et &r preeget af bade udvikling og udfordringer.
spejdergruppe —

med staerkt Vi har haft seerligt fokus pa lederrekruttering — iseer til de mindre grene —
engagement og samtidig med at kommunens planer om udbygning af omradet omkring os
opbakning.... har fyldt meget.

Overordnet star gruppen steerkt og stabilt, men vi star ogsa foran
udfordringer, der kan fa stor betydning for vores fremtid.

Spejderlivet i praksis
Aret startede, som det plejer, og vi kom godt i gang med spejdermgderne i
alle grene med afseet i planleegningen fra den rgde trad.

| foraret deltog vi i fastelavn i Herfglgehallen og afholdt igen
Paskebjergmarchen — begge dele med til at sikre vores synlighed i
lokalsamfundet. Dette har vi ogsa gjort ved flere arrangementer sammen
med biblioteket f.eks. fakkeloptoget.

| stedet for den traditionelle gruppetur i Kristi Himmelfartsferien deltog vi i
Dividyst arrangeret af Kongslejre Division, hvilket blev en succes og
styrkede feellesskabet pa tveers.

Sommerlejren blev holdt pa Thurgbund Spejdercenter, hvor vi pravede
kreefter med sejlsport. Selvom vi ikke er sgspejdere, var det en keempe
succes og et godt eksempel pa, at vi tar udvikle os.

Efter sommerferien holdt vi oprykningsweekend, og hen over efteraret
fortsatte mgder or arrangementer som planlagt. Aret rundes traditionen tro af
med juletraessalg — som igen gik fantastisk — og julestue med risengr@d og
julehygge.

Samtidig er vi allerede i fuld gang med forberedelserne til Spejdernes Lejr i
Hedeland til sommer — en stor feelles oplevelse, som mange gleeder sig til.

Medlemmer og ledere

Vi startede aret med 82 medlemmer og slutter med 89, hvor langt de fleste
er i de mindre grene, men vi ser ogsa, at de starre spejdere bliver lidt
laengere hos os. Det teenker vi som et tegn pa at vi g@r noget rigtigt.

Den stabile medlemsfremgang betyder samtidig, at vi fortsat har brug for
lederkraefter, der matcher behovet.
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Beretning for 2025

Vi har i gjeblikket 17 aktive ledere og hele 15 foraeldrehjeelpere.
Det er dem, der gar spejderarbejdet muligt i hverdagen.

En seerlig tak skal lyde til alle ledere og de foreeldre, der statter aktivt op —
bade pa mader, ture og i hverdagen.

En speciel velkomst til de fem nye ledere, vi har faet i ar — og tak til Kirsten,
der er stoppet som leder for i stedet at engagere sig i bestyrelsen.

Bestyrelsens og gruppens arbejde

Bestyrelsen har haft fokus pa vedligeholdelse af hytten og omradet, men vi
har bevidst undladt stgrre investeringer, da vores fremtid fortsat er usikker i
forhold til lokalplanen.

Vi er samtidig i gang med en intern optimeringsproces, hvor vi forenkler
administration og koordination, sa lederne i hgjere grad kan koncentrere sig
om det vigtigste: at veere spejderledere.

Overordnet har vi arbejdet for at skabe gode og baeredygtige rammer for
spejderarbejdet — bade praktisk og organisatorisk.

Udfordringer og leering
Som mange andre frivillige feellesskaber oplever vi:

o Et fortsat behov for flere lederkraefter — det er vores starste fokus.

« Travlhed i familierne — men heldigvis ogsa stor opbakning, nar det
geelder.

« Stigende krav til administration, sikkerhed og dokumentation fra bade
korps og samfund.

Vi fglger med i regler, krav og forventninger — og vi arbejder hele tiden pa at
gare det lettere og mere overskueligt at veere frivillig i Herfglgespejderne.

Afslutning
Alt i alt star vi som en aktiv, synlig og voksende spejdergruppe — med staerkt
engagement og opbakning.

Tak til alle ledere, foreeldre, bestyrelse og samarbejdspartnere.
Uden jer var der ingen spejdergruppe.

Pa vegne af gruppeledelsen og bestyrelsen

Henning Lubcke
Formand
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Referat af grupperadsmgade

Referat af grupperadsmgade

Afholdt 24/2-2026

Velkomst

Valg af dirigent og referent
Dirigent: Mikael

Referent: Lena

Godkendelse af indkaldelse
Indkaldelsen godkendes.

Beretning fra formanden (fremlagt pa madet)

Udviklingsplanen 2026-27 (kort gennemgang)
« Niels Jakob spgrger om der er rettet ind efter korpsets udviklingsplan;
svar: det er der ikke kigget pa.
« Udviklingsplanen er godkendt.

Regnskab 2025
o Der bliver spurgt ind til forskellen mellem 2024 og 2025 i udgifter til
ture; svar: det skyldes at man tog pa udlandstur til Kandersteg i 2024,
0g man tog pa tur til Fyn i 2025.
« Regnskabet godkendes.

Behandling af indkomne forslag
« /Endring af vedtaegter, der omhandler valg til bestyrelse, saledes at
det er pladsen og ikke personen, der er til valg til en 2-arig periode. A-
pladser er til valg i lige ar og B-pladser pa valg i ulige ar. Dertil
introduceres mulighed for suppleanter, der er pa valg hvert ar.
o Forslaget godkendes

« Bestyrelsen indstiller til fastholdelse af kontingent, sa der ikke
indeksreguleres fra 2025 til 2026.
o Forslaget godkendes

Kontingent og budget 2026-27
« Budget 2026-27 godkendes

Valg til bestyrelsen
« Kasserer er pa valg(A). Katrine genopstiller og er valgt
« Forperson er ikke pa valg (B): Henning
« 5 pladser(A) til bestyrelsen er pa valg. Magnus Rievers, Mads
Kermeitel, Kirsten Lihme, Marit Jensen og Cecilie Thaarup genopstiller
alle. Og alle bliver valgt.
« 5 pladser er ikke til valg(B): Loui, Lena, Mikael, Christina
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Referat af grupperadsmgade

« Revisor er pa valg. Jesper Hansen genopstiller og vaelges

« Revisor-suppleant er pa valg. Jonas Abkjaer genopstiller og veelges.

« Korpsradet: Der skal sendes to stemmeberettigede; Cecilie og Loui.
@vrige: Henning, Katrine, Johan

« Divisionsradet: Johan, Katrine, Henning, Kirsten, Niels Jakob

Eventuelt
e Ang. hytten og grunden: Vallg stift ejer grunden hvor spejderne bor og
vil gerne bygge pa grunden, i forbindelse med Herfglge Bjergby.
Kommunen ville gerne lave et mageskifte, hvor man bytter grunde,
men kan ikke blive enige med Vallg om prisen. Sa der er stadig
usikkerhed omkring spejdernes lokalitet ud i fremtiden.

Beslutning om fgrste bestyrelsesmgde

Farste bestyrelsesmgde i den nye bestyrelse er fastsat til tirsdag den 17.
marts 2026.
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Regnskab 2025

Regnskab 2025

INDTAGTER

Kontonr.|Navn Regnskab 2025|Budget 2025
11110 |Medlemskontingent 91.413,00 85.000,00
11150 Gaver/stgtteforening 1.200,00 1.500,00
11155 Spejderhjeelpen
11220 |Kursustilskud 6.400,00 5.000,00
11221 |Egenbetaling Kurser
11300|TURE OG LEJRE
11310]| Ture/overnatninger Mikrober 100,00 500,00
11320| Ture/overnatninger Mikroer 1.000,00
11330]| Ture/overnatninger Minier 700,00 1.000,00
11340]| Ture/overnatninger Junior 1.000,00 1.000,00
11350| Ture/overnatninger Troppen 1.300,00 1.000,00
11360]| Ture/overnatninger Klanen 1.000,00
11370|Ture/overnatning Voksenspejd 600,00 1.000,00
11390 Ture og lejre feelles ud af huset 25.960,00 40.000,00
11400| ARRANGEMENTER OG AKTIVITETER
11410|Juletreeer 138.014,00| 115.000,00
11420|Paskebjergmarch
11430|Sankt Hans 16.980,00 25.000,00
11450|Grgnne lodsedler 7.188,00 15.000,00
11480| Aktiviteter Feelles eksterne 8.746,00 5.000,00
11490|Arrangementer i hytten 1.250,00
11510|Mikrobe - mgder
11520|Mikro - mgder
11530 Mini - mgder 2.650,00 500,00
11540 Junior - Mgder
11550|Trop - Mgder 1.150,00 500,00
11560 |Klan - Mgder
11591 |feelles mgder/overnatning i hytten 8.000,00 2.000,00
11597|Salg af meerker 76.688,00 50.000,00
11710]|Lokaletilskud 28.766,00 35.000,00
11711 Aktivitets tilskud 26.250,00 20.000,00
11810|Renteindtaegter bank 319,00
11910|Indteegter fra Fonde 15.000,00
11911 |Indmeldelsesgebyr 2.300,00 2.500,00
11950|Salg tgj/bgger/tarkleeder mm 650,00 500,00

1998|Indtaegter 462.624,00( 409.000,00
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Regnskab 2025

Kontonr.|Navn Regnskab 2025|Budget 2025
22110|Korpskontingent -30.228,00| -32.500,00
22120|Divisionskontingent -4.032,00 -4.500,00
22220 | Udgift til kurser -9.110,00| -30.000,00
22310 Ture mikrober -1.100,00 -1.000,00
22320|Ture Mikroer -1.000,00
22330 Ture Minier -586,00 -2.000,00
22340 Ture Junior -1.451,00 -2.000,00
22350 Ture Troppen -1.112,00 -2.000,00
22360| Ture Klanen -250,00 -1.000,00
22370|Ture Voksenspejd -5.000,00
22390|Ture Feelles -65.030,00( -50.000,00
22410|Juletraeer -60.005,00( -50.000,00
22420|Paskebjergmarch -358,00 -500,00
22430 Sankt Hans -7.347,00| -15.000,00
22480| Aktiviteter feelles eksternt -12.066,00 -5.000,00
22490 | Feellesarrangementer i hytten -8.487,00 -5.000,00
22510|Mikrobespejdere -1.807,00 -5.000,00
22520|Mikrospejdere -1.015,00 -5.000,00
22530 | Minispejdere -6.340,00 -5.000,00
22540 |Juniorspejdere -2.166,00 -5.000,00
22550 Tropsspejdere -4.524,00 -5.000,00
22560 |Klanspejdere -368,00 -2.500,00
22570|Voksenspejd -3.433,00 -5.000,00
22590 | Feelles overnatning i hytten -4.042,00 -5.000,00
22595 | Materialer feelles -19.530,00{ -30.000,00
22596 | Tarkleeder, meerker, veerktgj mm -27.510,00] -10.000,00
22597 |Kgb af "salgsmaerker" -28.694,00| -25.000,00
22610 Kontorhold -6.291,00 -5.000,00
22640 | Internet/telefon hytte -2.511,00 -4.000,00
22650 Telefonpenge ledere m.v. -600,00 -2.000,00
22660 | Transport, km.penge -2.710,00] -10.000,00
22670 |Reklame -1.086,00 -5.000,00
22680 | Lederaktiviteter og tgj/uniformer -26.725,00| -20.000,00
22690 | Diverse udgifter -3.249,00 -5.000,00
22710|Ejendomsskatter og afgifter -9.253,00 -9.000,00
22720|Forsikringer -17.379,00] -17.000,00
22730|Vedligeholdelse hytte -46.436,00| -30.000,00
22735 | Nyanskaffelser til spejderhytte -5.849,00| -10.000,00
22736 | Nyanskaffelser - store -20.000,00
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Regnskab 2025

22740|Opvarmning og lys -15.595,00| -22.000,00
22750|Renggring -1.119,00 -2.000,00
22805 | Renteudgifter
22810|Gebyr betalingskort
22815|Gebyr Mopilepay -2.069,00 -2.000,00
22820 |Bankgebyrer -1.314,00 -1.500,00
22825 |Betalings gebyr MS -1.476,00 -1.000,00
2998 |Udgifter -444.253,00( -474.500,00
INDTAGTER UDGIFTER  RESULTAT
2999 RESULTAT 462.624,00 -444.253,00 18.371,00
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Balance 2025

Balance 2025

Regnskabsar 2025

Budget 2025

Status

3035 Kortbetalinger 0 0
3050 Andre tilgodehavender 0
3080 Debitorsamlekonto 10.660 0
33100 Inventar og materiel 84.861 0
33200 Ejendomsveerdi 445,584 0
33300 Kassebeholdning 0 0
33400 Bankbeholdning 549.512 0
33450 Bankbeholdning arrangementer 0
33460 Mobilpay 0 0
33500 Tilgodehavende kontingent 0
33600 Tilgodehavende netindbetalinger 5.210 0
33650 Forudbetaling lejre/ture -3.200 0
33800 Radighedsbelgb 0 0
Aktiver 1.097.627 0
4000 Geeld til korps og division 0
4030 Prioritetsgeeld 0
4040 Hensattelser 0
4050 Formue 469.053 -65.500
4080 Kreditorsamlekonto 959 0
44100 Skyldige omkostninger 0 0
44110 Forud opkraevet kontingent 0
44150 Forudbetalt kontingent 0 0
44200 Skyldig kontokort brugsen 445 0
44300 Geeld DDS og Spjdersport 6.031 0
44310 Fonde —tilsidesat 0
44311 Forudbetaling fra Fonde 0
44400 Pantebrev Kgge Kommune 25.584 0
44500 Egenkapital 595.556 0
Passiver 1.097.627 -65.500
Balance 0 65.500
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Budget 2026 og budgetforslag 2027
INDTAGTER [ werrer |
Budget Budget Budget Budget
Kontonr.|Navn 2027 2026 Kontonr.|Navn 2027 2026
11110|Medlemskontingent | 85.000,00| 85.000,00 22110 |Korpskontingent -32.500,00] -32.500,00
22120 |Divisionskontingent -4.500,00| -4.500,00
11150 |Gaver/stgtteforening| 1.500,00| 1.500,00
11155|Spejderhjeelpen
11220 |Kursustilskud 5.000,00{ 5.000,00 22220|Udgift til kurser -50.000,00] -50.000,00
11221 |Egenbetaling Kurser
11300|TURE OG LEJRE
Ture/overnatninger
11310|Mikrober 500,00 500,00 22310|Ture mikrober -1.000,00| -1.000,00
Ture/overnatninger
11320 |Mikroer 1.000,00| 1.000,00 22320|Ture Mikroer -1.000,00| -1.000,00
Ture/overnatninger
11330 |Minier 1.000,00| 1.000,00 22330]| Ture Minier -2.000,00| -2.000,00
Ture/overnatninger
11340 |Junior 1.000,00| 1.000,00 22340 Ture Junior -2.000,00| -2.000,00
Ture/overnatninger
11350 Troppen 1.000,00| 1.000,00 22350|Ture Troppen -2.000,00| -2.000,00
Ture/overnatninger
11360|Klanen 1.000,00| 1.000,00 22360|Ture Klanen -1.000,00| -1.000,00
Ture/overnatning
11370|Voksenspejd 1.000,00| 1.000,00 22370 Ture Voksenspejd -5.000,00| -5.000,00
Ture og lejre feelles -
11390|ud af huset 40.000,00{ 40.000,00 22390|Ture Feelles -50.000,00{125.000,00
ARRANGEMENTER
11400|OG AKTIVITETER
11410|Juletraeer 115.000,00{115.000,00 22410 |Juletreer -50.000,00] -50.000,00
11420 |Paskebjergmarch 22420|Paskebjergmarch -500,00 -500,00
11430|Sankt Hans 25.000,00| 25.000,00 22430 |Sankt Hans -15.000,00] -15.000,00
11450 Grgnne lodsedler 15.000,00| 15.000,00
Aktiviteter Feelles Aktiviteter feelles
11480 |eksterne 5.000,00( 5.000,00 22480 | eksternt -5.000,00| -5.000,00
Arrangementer i Feellesarrangementer
11490 | hytten 22490]i hytten -5.000,00| -5.000,00
11510|Mikrobe - mgder 22510|Mikrobespejdere -5.000,00| -6.000,00
11520 |Mikro - mgder 22520 |Mikrospejdere -5.000,00| -6.000,00
11530|Mini - mgder 500,00 500,00 22530 | Minispejdere -5.000,00| -6.000,00
11540 |Junior - Mader 22540 |Juniorspejdere -5.000,00| -6.000,00
11550 Trop - Mader 500,00 500,00 22550 Tropsspejdere -5.000,00| -6.000,00
11560 |Klan - Mgder 22560 |Klanspejdere -2.500,00| -2.500,00
22570|Voksenspejd -5.000,00| -6.000,00
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feelles
mgder/overnatning i Feelles overnatning i
11591 | hytten 2.000,00f 2.000,00| 22590(hytten -5.000,00| -5.000,00
22595 |Materialer feelles -30.000,00] -30.000,00
Tarkleeder, maerker,
22596 |veerktgj mm -10.000,00] -10.000,00
Kgb af
11597 |Salg af maerker 50.000,00| 50.000,00| 22597 |"salgsmaerker" -25.000,00] -25.000,00
22610 |Kontorhold -5.000,00| -5.000,00
22640 |Internet/telefon hytte | -4.000,00| -4.000,00
Telefonpenge ledere
22650 |m.v. -2.000,00| -2.000,00
22660 | Transport, km.penge | -10.000,00| -10.000,00
22670|Reklame -5.000,00| -5.000,00
Lederaktiviteter og
22680 |tgj/uniformer -20.000,00] -25.000,00
22690 |Diverse udgifter -5.000,00| -5.000,00
Ejendomsskatter og
11710|Lokaletilskud 35.000,00| 35.000,00| 22710|afgifter -9.000,00] -10.500,00
11711 Aktivitets tilskud 20.000,00| 20.000,00
22720 |Forsikringer -17.000,00] -18.000,00
22730|Vedligeholdelse hytte | -30.000,00| -5.000,00
Nyanskaffelser til
22735 |spejderhytte -10.000,00| -5.000,00
Nyanskaffelser —
22736 |store -20.000,00] -71.500,00
22740|Opvarmning og lys -22.000,00] -22.000,00
22750|Renggring -2.000,00| -2.000,00
Renteindteegter
11810|bank 22805 | Renteudgifter
22810|Gebyr betalingskort
22815|Gebyr Mopilepay -2.000,00| -2.500,00
22820 |Bankgebyrer -1.500,00| -1.500,00
22825 |Betalings gebyr MS -1.000,00| -1.500,00
11910|Indteegter fra Fonde
11911 [Indmeldelsesgebyr 2.500,00{ 2.500,00
Salg
tej/bager/tarkleeder
11950 |mm 500,00 500,00
1998 | Indteegter 409.000,00|409.000,00 2998 | Udgifter 494.500,00(605.500,00
Budget Budget
2027 2026
Resultat| -85.500,00(-196.500,00
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Underskrifter

Underskrifter 2025

&t Al s Rives

Henning Liibcke Loui Bonderup Dam-)Jensen Magnus Sandorff Rievers
Bestyrelsesforperson Gruppeleder Gruppeleder
Leder i Bestyrelsen

Katrine Thaarup Cecilie Thaarup Kirsten Lihme
Gruppekasserer Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem
Lena Fens Hartvig Mads Kermeitel Marit Jensen
Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem
Christina Se@rensen Mikael Bang Korsgaard

Leder i Bestyrelsen Leder i Bestyrelsen
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Udviklingsplan for 2026-27

Udviklingsplan for 2026-27

Ledere

S (Specifikt)

M (Malbart)

A (Attraktivt)

R (Realistisk)

T (tidsplan) for
maling

Lederudvikling

Vi skal lgbende
udvikle lederne
gennem internt og
ekstern uddannelse.

Vores ledere fgler sig
inspireret, godt kleedt
pa og fulde af energi,
der smitter af pa
spejderne

Det skal kunnes
males i foreeldre og
lederundersggelserne

Glade og
motiverede ledere
bliver laengere i
gruppen. Det er en
fordel for alle!

Der skal afseettes
midler (gkonomi) og
afsaettes tid og fokus
pa lederdage,
lederkurser og
lederaktiviteter.
Afholdelse af kurser
med eksterne i egen
hytte.

Arlig status via
undersggelserne, samt
samtale med lederne.

Lederrekruttering

Vi skal til enhver tid
have de forngdne
ledere til alle grene,
samt lgbende
tiltraekke nye.

Alle grene skal have
ledere nok til ikke at
veere sérbare selv
ved sygdom og
afgang.

Der skal kontinuert
tiltreekkes
foraeldrehjeelpere og
bruges
lederaspiranter.

Hvis lederne faler
overskud i
hverdagen, bliver
der bedre tid til
udvikling (bade
personligt og i
gruppen).

Vi beholder vores
mentorordning. Ved
spejdermgder hvor
foraeldre viser
interesse, taler vi
med dem og
inviterer dem til at
veere med.

Der skal lgbende
holdes gje med
aspirant-emner i
troppen.

Status pa ledermgderne samt

samtaler.

Aktiviteter

Booste vores
spejdermgder

Spejdermgderne skal
veere inspirerende,
udviklende og
leererige. Der skal
ikke gaes pa
kompromis med
kvaliteten af
indholdet.

Lederne tar bruge
penge pa mgderne,
de sparrer med
hinanden og tager
imod feedback, sa de
lgbende laver bedre
og bedre mgder.

Ved planleegning
af spejdermgder
skal vi ikke holde
igen, men
tveertimod vaere
modige og teenke
ud af boksen.
Frem med Pippi
Langstrempe-
genet.

Der skal afseettes
midler nok til
attraktive
spejdermgder,
séledes at
gkonomien ikke
opfattes som en
hamsko.

Lederne skal
lgbende planlaegge
via den rgde tradd og
turde udfordre sig
selv.

Spejdertilfredshedsmalingen

arligt

Unge leder unge

De stgrre spejdere,
skal agere aspiranter
for de mindre, og
starre grene, kan
planleegge aktiviteter
for mindre.

Et steerkere
sammenhold mellem
grenene betyder, at vi
mister faerre spejdere
efter oprykningerne.

Spejderne skal s&
vidt muligt veere
med til at
planleegge
mgderne for at
motivere dem, og
skabe koblingen
mellem grene.

Planleegningen af
arets aktiviteter skal
kommunikeres tidligt
ud til de andre
grene, hvor der er
gnske om
samarbejde. Der
skal altid veere
arskalender 6
maneder frem.

Labende status pa
ledermader.
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Kontaktoplysninger

Magnus Rievers
Gruppeleder

TIf. 25395713
gl@herfoelgespejderne.dk

Henning Libcke
Formand

TIf. 40139118
Formand@herfoelgespejderne.dk

Loui Bonderup-Jensen
Gruppeleder

TIf. 31228752
gl@herfoelgespejderne.dk

Katrine Thaarup
Kasserer
TIf. 23325240

kasserer@herfoelgespejderne.dk

Bestyrelsen bestar af:

Formand Henning Libcke

Gruppeledere Magnus Rievers & Loui Bonderup-Jensen
Kasserer Katrine Thaarup

Ledere Magnus Rievers, Loui Bonderup-Jensen, Mikael

Korsgaard og Christina Sgrensen

Unge Cecilie Thaarup
Foreeldre Marit Jensen, Mads Kermeitel, Kirsten Lihme og Lena
Hartvig

Firmaoplysninger

Herfglgespejderne — Det Danske Spejderkorps
Bjergvej 5b

4681 Herfalge

TIf. 56274845

www.herfoelgespejderne.dk
CVR: 29441111
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Bilag

Bilag

Forslag 1

Opdatering af vedtaegter med inddeling i valgar

Kort beskrivelse af forslag

Bestyrelsen gnsker at sikre at der er kontinuitet i bestyrelsen saledes der ikke et ar
veelges mange ind for en todrig periode og der dermed to ar senere kan vaere en
helt tom bestyrelse hvis der ikke er opstillet kandidater. Derfor foreslas det at justere
vedteegterne, saledes det specificeres, hvilke medlemmer der veelges for hvor
laenge, ved at angive om pladserne er pa valg i hhv. 1 eller to ar samt om de er pa
valg lige eller ulige ar.

Hvem bliver bergrt af forslag

Forslaget bergrer alle nuvaerende og fremtidige medlemmer af bestyrelsen, da
ordningen treeder i kraft ved grupperadsmgdet 2026.

Hvem drager fordel af forslag

Foreningen gennem kontinuitet i bestyrelsen.

Hvad koster gennemfgrelse af forslag

Koster ikke noget

Kreever forslag lgbende vedligeholdelse

Nej

Kreever forslaget godkendelse hos offentlige myndigheder
Nej

Uddybende beskrivelse af forslag

Se bilag med forslag til vedteegter, vedtaegter er ikke sendret i andet omfang end ift.
bestyrelsens sammensaetning. Vedtaegterne ma heller ikke fravige korpsets
vedteegter generelt.

Herfaglgespejdernes vedteegter er tilgaengelige via vores hjemmeside
www.herfoelgespejderne.dk/formalia
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