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Kernefokus

e Det vi har mulighed for at blive rigtigt gode til.

m Udeliv og rykke granser. At bruge naturen som frirum og at fremme den

enkeltes spejders sociale udvikling og samarbejdsevne
o Det vi breender for.

m Feallesskabet. At vi aldrig star alene og vi lgfter i flok.

m Social udvikling. At udvikle den enkelte spejders sociale evner gennem
aben dialog og samarbejde, hvor graenser rykkes og naturen opleves som et
frirum.

o Det der skaber overskud i ressourceregnskabet.

m Personlig udvikling/lkommunikation/respekt for hinanden. At der er
plads til hinanden, skabe gode oplevelser og at det er muligt at bede om
hjeelp samt vejledning.

Herfolgespejdernes leveregler

Herfglgespejderne har udeaktiviteter pa hvert mgde.
Herfglgespejderne har til hver en tid en dynamisk ledergruppe der kan lgfte grenenes og
gruppens opgaver jf. den rgde trad.

e Herfglgespejderne sarger for at alle ledere kontinuert udvikles gennem relevante kurser,
Igbende tilbagemeldinger og lederdage efter behov.
Herfglgespejdernes ledere og bestyrelse tilstraeber at deltage i relevante kurser hvert ar.
Herfglgespejderne streeber efter en stabil fremgang pa 10 spejdere hvert ar samt fastholde
denne, sa leenge der er ledere til det.

e Herfalgespejderne arbejder pa at fastholde spejderne laengst muligt, ved lgbende at
tilpasse indhold, fokus og ressourcer efter spejdernes behov.

e Herfglgespejderne sarger for kvalitet i spejderarbejdet ved at bruge korpsets arbejdsstof og
forlgb eller netvaerk samt labende at tilpasse/udfordre spejdermgdernes indhold.

e Herfglgespejderne udvikler "barn leder barn” (lederaspiranter) svarende til kompetencer og
udviklingsniveau hos den enkelte spejder (under voksenvejledning)

e Herfglgespejderne sarger for spejdernes personlige sociale udvikling i feellesskab med
andre grupper

e Herfglgespejderne er synlige i lokalomradet med bade Igb og aktiviteter evt i samarbejde
med andre (f.eks. foreninger).
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Generelt
Gyldighed

e Reglerne her er generelle og geelder for alle Herfglgespejdere

Uniform & torklaede

e Torkleedet skal altid beeres yderst til alle mader, offentlige arrangementer, pa
ture og ved ceremonier. Uniformen bzeres efter lederens bestemmelser.

Flaghejsning
e Sker ved samling om flagstangen, hvor man star i en halvcirkel. Under
hejsning ggres honngr uden hovedbeklzedning og handsker, mens der
synges "Der er ingenting der maner”. Dannebrog ma ikke ragre jorden.
Nar flaget skal ned igen synges der "fra himlen er du faldet”.

Modeknapper

e | alle grene skal der fares regnskab med hvem der kommer til mgder/ture
samt om der meldes afbud ved udeblivelse. Dette med henblik pa at kunne
uddele madeknapper til de spejdere der hgjest udebliver 5 gange pa et ar,
samt melder afbud hvis de ikke kommer.

Formalet er at give spejderen forstaelse for at fastholde mgdedisciplin samt
at andre er afhaengige af dem - hvorfor det er vigtigt at mgde op.
Mgdeknapper uddeles pa oprykningsweekenden.

Arsstjerner

e For hvert fuldfgrt spejderar, uddeles en ny arsstjerne indtil 10. ar er naet.
Arsstjernerne uddeles pa julestuen og oprykningen og altsé ikke pa selve
dagen for den enkelte.

Det bla maerke

e Hver spejder der erhverver et nyt medlem (eller leder) far et blat meerke til
uniformen. Meerket skal sidde ved siden af madestjernerne og uddeles farst
nar det nye medlem er meldt helt ind i gruppen. Der er ingen begraensning i
hvor mange maerker man kan fa.

Kilometermaerker

e Kilometermaerkerne der er malene for de enkelte grene, skal tages ved den
arlige Paskebjergmarch eller tilsvarende spejderarrangement.

Pakladning

e Det er en forudseetning for spejderarbejdet at spejderne mader i praktisk
paklaedning efter vejret. Her under sko og evt. regntgj i darligt vejr.

e Nylontgj og andet brandbart tgj er ikke smart til spejder, ligesom
harelastikker ved langt har, er en god ide nar der arbejdes med bal.
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Grenmal
MIKROBER: 3-6 ar (for skolestart)

Maerker:

e Kilometermaerker:
o Optil5km

e Faerdighedsmaerker

> Familiespejder

o Trgster

e Fokusmeaerker
o Jord til bord
o Krible-krable

- Skovens dyr

> Udesover
- Sporfalger
> Legemester

- Evt Det store klimacheck (bronze)

e Ture:

- Fgrste overnatning i hytte/shelter om sommeren

e Diverse:
- Have kendskab til bal og have pragvet at riste skumfiduser eller lignende.
- Udfordre sanserne
- Have faste ramme for mgderne:
Starte til tiden (leere kl og mg@dedisciplin)
Starte mgdet med et fast ritual

Slutte mgdet med et fast ritual

Patruljen:

Der er ingen patruljer i grenen

Moade:

Hver anden uge. Planlagt af lederne

Version 4 — feb 2020


https://dds.dk/maerker?type=skill&maalgruppe=29
https://dds.dk/maerker?type=focus&maalgruppe=29

Herfglgespejderne — den rode trad

Leder:
Altid til stede.

Generelt:

Mikroerne er en introduktion til spejderarbejdet gennem oplevelser og leg. Det handler lige
sa meget om at have det sjovt som at fa nogle gode oplevelser SAMMEN MED sine
foreeldre.
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MIKRO: 0-1 klasse

Maerker:

e Kilometermaerker:
o H5km

e Faerdighedsmaerker

> Farstehjeelp 1
- Klar dig selv

> Kniv(bevis)

o Fokusmeerker

> Spis naturen
- Stjernekikkert
> En god kammerat

- Evt Det store klimacheck (bronze)

e Ture:
> Mgde andre steder end i hytten
> Sove uden mor & far
o Deltager i Gruppeturen

o Minimum 1 overnatning i Hytte/shelter

e Diverse:
> Kunne rabandsknob og tammerstik
- Have kendskab til bal
- Udfordre sanserne
- Have faste ramme for mgderne:
Starte til tiden (lzere kl. og madedisciplin)
Starte mgdet med et fast ritual

Slutte mgdet med en sang

Patruljen:

Er samlet i patruljer men ingen PL/PA
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Made:

Hver uge. Planlagt af lederne

Leder:
Altid til stede.

Generelt:

Mikroerne er til for at snuse til spejderarbejdet uden at det bliver for vildt og utrygt. Er med
til at udvikle deres sociale kompetencer og styrker deres selvveerd.
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MINI: 2-3 klasse

Maerker:

e Kilometermaerker:

o

10 km

e Faerdighedsmaerker

o

o

o

o

o

Sav(bevis)

Knivbevis (repetition)
Farstehjeelp 2
Selvstaendig

Telt

o Fokusmeerker

o

o

o

Raftebygger

Stifinder

Nord

Balkok

Primitur

Hvem er jeg

Pa en gde o

Det store klimacheck (Salv)

e Ture:

o

6 arlige overnatninger uden mor & far

e Diverse:

o

o

Kunne teende bal med hjeelp fra leder
Have faste ramme for mgderne:
Starte mgdet med et fast ritual
Slutte madet med et fast ritual
Veaere med i bygningen af saebekassebil til Oak City Rally
Laere at sove i telt, shelter og bivuak bade ved hytten og andre steder.
Prgve at ga en lille hejk med let oppakning til at overnatningssted.

Laere at tilberede mad over bal og pa trangia med hjeelp fra en leder.
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Patruljen:
Er samlet i patruljer og prgver patruljeledelse og medbestemmelse gennem samarbejde.

Mgade:
Hver uge. Planlagt af lederne

Leder:
Altid til stede.

Generelt:

Minierne er der hvor det for alvor begynder at blive sjovt at veere spejder. Der er ikke
meget, de ikke kan, og resten skal de bare have lidt hjeelp til. Minierne vil gerne hjeelpe til,
og der skal sgrges for at findes passende arbejdsopgaver, nar de er sammen med de helt
store.
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JUNIOR: 4-5 klasse

Maerker:

e Kilometermaerker:

o

20 km

e Faerdighedsmaerker

o

o

o

Jkse(bevis)

Savbevis (repetition)
Knivbevis (Hvis ngdvendigt)
Bal(bevis)

Pa egen hand

Farstehjeelp 3

e Fokusmeerker

o

o

o

Bygherre

En god patrulje
Kodehoved
Konfliktlgser
Opfinder
Performer
Smagsdommer
Survivor
Teatersport

Trangia-champ

e Ture:

o

o

6 arlige overnatninger

Deltager i divisionsarrangementer og store ture / kurser

e Diverse:

o

o

o

Kunne teende bal selv

Starte mgdet med et fast ritual

Slutte mgdet med en sang

Bygge saebekassebil til Oak City Rally
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Patruljen:
Er samlet i patruljer med skiftende PL/PA

Mgade:
Hver uge. Planlagt af lederne

Leder:
Til stede i hytten.

Generelt:

Kan hjaelpe til med vedligeholdelse af hytten (f.eks. i forbindelse med sav og gksebevis).
Det er i denne periode vigtigt, at holde spejderne interesserede i at kunne fa noget fra
handen og at vise dem, at sammenhold skaber store fede oplevelser.
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TROP: 6-9 klasse

Maerker:

Kilometermaerker:

30 km eller mere

Feerdighedsmeerker

Farstehjeelp bar veere en del af spejderaret
Der kan tages vandremaerker enten DDS eller 5 km bagleens etc.

Repetition af tidligere meerker hvis ngdvendigt

Fokusmaerker

Sammensaetningen af fokusmaerker saettes i samarbejde med
spejderne, da det er forskelligt hvilke interesser der er i gruppen.

Dog bar der veere fokus pa Sociale medier og hvordan man begar
sig pa nettet — som f.eks. Influencer og 5p3jd3r

Ture:
Deltager i divisionsarrangementer og store ture / kurser
Deltager i kraevende store Igb pa landsplan
Planlaegger og afholder ture for de mindre grene

Troppen bar tage maerket Kolle Kolle, som er en kollektiv uge, hvor
spejderne er i hytten en hel uge, hvor de selv star for madlavning —
lektier — sovetider etc.

Diverse:
Kunne lave avancerede bal ud fra tilgaengeligt breende og behov.
Starter mgdet med et fast ritual.
Slutter mgdet med en sang.
Bygge saebekassebil til Oak City Rally.
Lave Geocaches og Igbe orienteringslgb

Troppen er i en alder hvor der gerne ma ske lidt "vildere og
udfordrende” ting, som eks. "sjovt, dumt og farligt”, - platformmaerket —
masterchef etc.
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Patruljen:

Bruger PL/PA rollerne i dagligt arbejde.

Mode:

Spejderne kan i stor grad komme med input til indhold pa maderne.

Spejderne kan arbejde mere selvstaendigt, men stadig med en hjeelpende hand fra en
leder.

Troppen er i en alder hvor der sker meget nyt i deres liv - pubertet og teenagelivet starter,
der kommer andre interesser ind og aldersforskellen gar at der er meget stor forskel pa
hvor de er i deres liv.

Aktiviteterne skal derfor afspejle hvor spejderne er i deres liv

Made med leder: hvert ugemgde.

Leder:
Til stede i hytten, og er deltagende i mgdet.

Generelt:

Kan hjaelpe til med vedligeholdelse af hytten ved deltagelse pa gruppens hyttedage

Kan sta for vedligeholdelse af gruppens veerktg;j.

Har ansvarsopgaver i gruppen. (f.eks. som lederaspirant)

Bruger forlgbstanken/laver projekter.

Troppen er den sidste gren, der reelt har en leder. Det betyder, at spejderne delvist skal
kunne klare sig selv og veere selvmotiverende. Der er masser af tilbud i arbejdsstoffet og
ude i landet, som alt sammen kraever en masse af en tropsspejder. Det er bare om at
gribe det og szelge ideen til spejderne.
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KLAN: 10 kl og op

Maerker:
e Kilometermaerker:

o 50 km eller mere

e Faerdighedsmaerker

> Repetition hvis ngdvendigt

o Fokusmeerker

- Hvad de mangler/@gnsker

e Ture:
> Deltager i divisionsarrangementer og store ture
- Deltager i kreevende store Igb pa landsplan
> Planlaegger ture til de mindre grene

Patruljen:

Arbejder i klaner uden ledere

Made:
Mgader er selvstaendige og efter behov.

Leder:

Er medlem i klanen

Generelt:

Klanen er mest et socialt samlingspunkt for de spejdere der ikke har sa fast en tilknytning
til gruppen at de er ledere. Det er en stor ressourcebank der kan hentes kraefter i safremt
gruppen eller lederne har brug for dette.

Maerkeinddelingen

Folger Meerkeunivers
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